A.S.l. Wirtschaftsberatung AG bestatigt
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exzellentes Urteil im Karriere-Rating

Koln, den 23. Juli 2024 — Die A.S.l. Wirtschaftsberatung AG (A.S.l.) erhalt
zum 14. Mal in Folge ein exzellentes (A++) Karriere-Rating der Assekurata
Solution GmbH (Assekurata). In den Teilqualitaten Vermittlerorientierung
sowie Beratungs- und Betreuungskonzept iiberzeugt die Miinsteraner
Wirtschaftsberatung wiederholt mit exzellenten Urteilen. Auch in den
Priifpunkten Finanzstarke und Wachstum bestéatigt A.S.l. das sehr gute

und gute Vorjahresurteil.

kunden. Hochschulabsolventen werden da-
bei im Rahmen eines 24-monatigen Trai-
neeprogramms intensiv und personlich auf ‘
ihre Aufgaben vorbereitet. Bereits nach vier
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berater erste praktische Erfahrungen im Beratungsalltag. Erfahrene Finanzbe-
rater werden in ihrer Anfangszeit ebenfalls intensiv in das Unternehmen einge-
fuhrt und entsprechend ihren Vorkenntnissen geschult. Ein zentraler Schwer-
punkt liegt dabei auf der Entwicklung zu einem Experten der A.S.I.-Zielgruppen
aus den Bereichen Heilwesen, MINT, Wirtschaftswissenschaften und Lehrer.
Die mittelstandische GréRe von A.S.l. sowie die enge Zusammenarbeit zwi-
schen Vertrieb und Zentrale bieten interessante und individuelle Gestaltungs-
moglichkeiten. So kénnen die Berater unmittelbar zur Unternehmensentwick-
lung beitragen, indem sie sich zum Beispiel aktiv in Projektgruppen einbringen.
Daruber hinaus steht jedem Berater grundsatzlich die Méglichkeit offen, Gesell-
schafter einer A.S.l.-Geschéftsstelle zu werden. Als Gesellschafter profitiert er
unter anderem von der Standortentwicklung und den Ertragen der Geschafts-

stelle.

Rahmen fiir die Ausbildung und Einarbeitung bietet.
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Attraktiv gestaltet sich der Einstieg bei A.S.I. auch auf der finanziellen Seite.
Der Finanzvertrieb hat hierzu 2023 ein Einstiegsmodell entwickelt, das Provisi-
onserl@se aus der Beratertatigkeit mit nennenswerten Festzuschiissen kombi-
niert. Diese Zuschlisse werden nicht mit den verdienten Provisionen verrechnet
und richten sich nach der Erfahrung der neuen Berater. Ein Trainee erhalt in
den ersten 24 Monaten einen Zuschuss von bis zu 2.500 Euro, wahrend ein
erfahrener Berater bis zu 5.000 Euro monatlich bekommt. Die Regelung ist aus
Sicht von Assekurata duRerst vorteilhaft, da sie den Beratern einen sicheren
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Erfahrene Berater kénnen sich zum Beispiel auf die Ubernahme der Mandan-
tenbestédnde konzentrieren, die ihnen als Grundlage flir eine langfristige Ein-
kommensperspektive dienen.

A.S.I. unterstitzt seine Berater sehr zielgerichtet und mit groRem Engagement
beim Aufbau und der Entwicklung von Kundenbestédnden. Durch zahlreiche Ko-
operationen mit Institutionen aus den jeweiligen Zielgruppen, hat die Wirt-
schaftsberatung effektive Zugangswege zu den relevanten Markten erschlos-
sen und baut diese kontinuierlich weiter aus. Hierzu gehért auch die Koopera-
tion mit dem plastischen Chirurgen Dr. Mocklinghoff, bei der neue Akquise-In-
strumente entwickelt werden und Kontakte aus dem Medizinerumfeld gewon-
nen werden sollen. In diesem Kontext bietet A.S.I. bundesweite Webinare fir
Mandanten an, bei denen bei denen sowohl Kooperationspartner als auch
A.S.l.-Berater als Referenten auftreten. Ein neu aufgelegter Webinar-Katalog
gibt Interessenten einen Uberblick tiber die angebotenen Themen wie Cyber-
Risiken, Praxisabgabe oder Immobilien als Kapitalanlage.

Auffallig ist dabei auch die Unterstltzung der Wirtschaftsberater untereinander.
Beispielsweise kdnnen interessierte Berater ebenfalls an den Webinaren teil-
nehmen und so von den Referenten lernen. Darliber hinaus bietet A.S.I. eine
.Best Practice“-Rubrik im Intranet an, in welcher erfolgreiche Konzepte von Kol-
legen in Form von Unterlagen und Erklarvideos bereitgestellt, die von den Be-
ratern genutzt werden kdnnen.

Analog zum Markt ist auch bei der Mlinsteraner Wirtschaftsberatung der demo-
grafische Wandel spirbar. Bisher gelingt es A.S.I. unter anderem durch ein
neues Vergutungspaket und gezieltes Recruiting, altersbedingte Abgénge
durch erfahrene Berater zu ersetzen. Dennoch wird dies auch in den Folgejah-
ren eine der wesentlichen Herausforderungen fur A.S.1. sein.
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Russel Kemwa

Pressesprecher
Tel.: 0221 27221-38

Die Assekurata Solutions GmbH ist 2010 aus der Assekurata Assekuranz Ra-
ting-Agentur GmbH hervorgegangen. Die Gesellschaft richtet ihren Fokus auf
Beratungs-, und Marktforschungsdienstleistungen fir Versicherungs- und Ver-
triebsgesellschaften.

Den Beratungsschwerpunkt bilden dabei die Gestaltung vertriebs- und kunden-
orientierter Prozesse, die Optimierung von Vertriebssteuerungsinstrumenten
sowie die Umsetzung regulatorischer Anforderungen im Rahmen von Compli-
ance-Projekten.

Daruber hinaus unterstitzt die Assekurata Solutions GmbH Unternehmen bei
der Durchfihrung von Kunden- und Vertriebspartnerbefragungen, der Analyse
und Interpretation der Ergebnisse sowie der Optimierung der Handlungsfelder.

Das interaktive Karriere-Rating von Assekurata bewertet die Attraktivitat von
Vertrieben aus Sicht des Vermittlers. Hierbei differenziert Assekurata zwischen
Ausschlief3lichkeitsvertrieben und eigensténdigen beziehungsweise unabhan-
gigen Finanzvertrieben. Das Rating ist jeweils ein Jahr gliltig und bedarf dann
einer Aktualisierung. Die giltigen Ratings und ausfiihrlichen Berichte werden
auf www.assekurata-solutions.de verdffentlicht.
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Senior-Analystin
Tel.: 0221 27221-64

E-Mail: kemwa@assekurata-solutions.de E-Mail: suetterle@assekurata-solutions.de
Internet: www.assekurata-solutions.de Internet: www.assekurata-solutions.de

Assekurata Solutions GmbH ¢ Venloer StraBe 301-303 « D-50823 KoIn

Geschaftsflihrung: Markus Kruse, Christine Seiler
Tel.: +49 221 27221-0 Fax: +49 221 27221-77

E-Mail: presse@assekurata-solutions.de Internet: www.assekurata-solutions.de

Seite 2



	A.S.I. Wirtschaftsberatung AG bestätigt exzellentes Urteil im Karriere-Rating

